
№ Всего
 п/п  академ.

часов Теоретическая-
часть

(лекции)

1
Понятие конфликта интересов. Правовая база. Круг субъектов.

12 12

2 Типовые ситуации и признаки конфликта интересов в трудовых 
отношениях

14 14

3 Предотвращение конфликта интересов: запреты, ограничения, 
локальные акты.

20 20

4 Выявление конфликта интересов. Уведомление, декларирование, 
оценка рисков.

18 18

по программе дополнительного образования
Курс Конфликт интересов в трудовых отношениях. Предотвращение, регулирование, наказание.
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5 Урегулирование конфликта интересов. Комиссия, меры, 
процедуры

10 10

6 Ответственность за непринятие мер по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов.

12 12

7 Антикоррупционный комплаенс в организации. Защита 
заявителей. Судебная практика.

16 16

Итоговая аттестация в форме экзамена 6 6
108 102 6


	Лист1

