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	№ п/п
	Наименование тем
	Всего
 акаде-мических
часов
	В том числе


	
	
	
	Теоре-
тичес-
кая часть
(лекции)
	Конт-роль знаний

	
	
	
	
	

	1
	Законодательные основы решения проблем молодежи в РФ
	4
	4
	-

	2
	Пути решения проблем современной молодежи
	6
	6
	

	3
	Основные направления развития молодёжной инициативы и молодёжного общественного движения
	8
	8
	-

	4
	Государственная поддержка молодых граждан в сфере образования и профессиональной ориентации
	8
	8
	-

	5
	Проблемы занятости молодёжи и организации их культурного досуга
	8
	8
	-

	6
	Молодежь как социально-демографическая группа и ее основныехарактеристики. Особенности социальной работы с молодежью.
	8
	8
	-

	7
	Политическая социализация молодежи
	6
	6
	

	8
	Основные направления и принципы государственной молодежной политики
	10
	10
	-

	9
	Опыт и перспективы социальной работы с молодежью в России
	8
	8
	

	10
	Содействие и поддержка молодых граждан в области охраны их здоровья, в профилактике опасных заболеваний и формировании здорового образа жизни
	4
	4
	

	 
	Итоговая аттестация в форме тестирования
	2
	
	2

	 
	Всего
	72
	70
	2



